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1) ¿Qué es “Iglesias en Mision”?  

 

Iglesias trabajando unidas por la mision.  

 

Una fuerza misionera integrada por iglesias, pastores, ministerios y cristianos unidos enfocados en proyectos 

de largo plazo hacia las etnias no alcanzadas.  

 

2) Objetivos Generales 

 

a) Alcanzar etnias no alcanzadas. 

b) Desarrollar una estructura de apoyo a la obra misionera. 

c) Servir a la obra misionera mundial. 

 

3) ¿Quiénes pueden ser parte de “Iglesias en Mision”? 

 

Iglesias, pastores, líderes, cristianos y ministerios que desean:  

 

- Un compromiso mayor en las misiones.  

 

- Trabajar unidos con un compromiso continuo de oración, trabajo, recursos humanos, logísticos  y 

financieros enfocados en las etnias no alcanzadas. 

 

- Desarrollar una estructura de apoyo a la obra misionera. 

 

- Desarrollar proyectos continuos de largo plazo de extensión misionera. 

  

 



4) ¿Porque “Iglesias en Mision”? 

 

Porque Dios bendice la unidad y más aún si está enfocada en la mision de los no alcanzados. 

 

Porque nos coloca en el plano de la obediencia a Hechos 1.8 

 

Por la necesidad de una estructura mayor y con más recursos para crecer en la obra misionera. 

 

Porque se requiere la unión de recursos para la obra misionera transcultural. 

 

Porque genera un espacio para el aporte voluntario de recursos humanos, logísticos y financieros enfocados 

en la mision. 

 

 

5) ¿Para que “Iglesias en Mision”? 

 

Para desarrollar proyectos relevantes de largo plazo hacia etnias no alcanzadas que una sola iglesia no podría 

desarrollar. 

 

Para contar con una estructura de apoyo y servicio a las areas de movilización, capacitacion, envio y cuidado 

de la obra misionera. 

 

Para lograr el efecto de sinergia necesario para pasar a un nuevo escalon en el desarrollo de la obra misionera. 

 

Para mostrar un ejemplo de unidad en el trabajo misionero. 

 

Para despertar a nuevas iglesias a unirse a la Obra misionera. 

 

6) ¿Qué metas se podrían lograr con “Iglesias en Mision”? 

 

a) Desarrollar proyectos relevantes en presupuesto y logística para etnias no alcanzadas. 

b) Contar con un plantel de iglesias para que los candidatos dispuestos a salir presenten sus proyectos. 

c) Enviar equipos misioneros con los efectos secundarios de a) potenciar a los misioneros de campo b) 

cuidado en equipo c) Transmitir la experiencia de los misioneros de campo a  los nuevos.  

d) Sostener recursos humanos relevantes para la obra misionera.  

e) Sostener lo que sea necesario para que la obra avance. 

f) Generar la cantidad de candidatos anuales para un proceso de capacitación y envío responsable 

continuo. 

g) Equipo diverso y completo de recursos humanos y logísticos para la obra misionera. 

h) Sostener sistema de Becas para candidatos a misioneros. 

i) Enriquecer el proceso misionero de cada iglesia. 

j) Conferencias misioneras unidas que generen lo necesario para que la obra misionera crezca. 



k) Sostener un centro de misiones donde se desarrollen estrategias para facilitar la extensión misionera. 

l) Alcanzar solvencia para sostener bases misioneras de largo plazo en el campo. 

 

7) Potencial - Ejemplo  - lo que se puede hacer con 100 dolares por mes por miembro. 

 

Areas 10 iglesias 
1000 u$a 

20 iglesias 
2000 u$a 

50 iglesias 
5000 u$a 

100 iglesias 
10.000 u$a 

Movilización 50 u$a 
Contactar 

1000 pastores 
x mes 

100 u$a 
Contactar 

2000 
pastores x 

mes 

250 u$a 
Contactar 

5000 pastores 
x mes 

500 u$a 
Contactar 

10000 
pastores x 

mes 

Apoyo a ministerios misioneros 50 u$a 100 u$a 250 u$a 500 u$a 

Capacitación de misioneros 200 u$a 
Capacitar 2 

candidatos x 
año 

400 u$a 
Capacitar 4 

candidatos x 
año 

1000 u$a 
Capacitar 10 
candidatos x 

año 

2000 u$a 
Capacitar 20 
candidatos x 

año 

Envio misionero 500 u$a 
Sostén de 1 
misionero 

1000 u$a 
Sostén de 2 
misioneros 

2500 u$a 
Sostén de 5 
misioneros 

5000 u$a 
Sostén de 10 
misioneros 

Cuidado integral de misioneros 200 u$a 400 u$a 10000 u$a 2000 u$a 

 

8) Progreso por etapas. 

 

Ofrendando el mínimo de 100 dólares mensuales. 

 

Etapa 1: 1 a 10 iglesias  

Aportar a las 5 areas de la obra misionera. (Movilización, Apoyo a ministerios misioneros, Capacitación, Envío 

y Cuidado) 

 

Etapa 2: 11 a 20 iglesias  

Desarrollar una estructura de apoyo para la obra misionera. 

 

Etapa 3: 50 iglesias  

Desarrollar un equipo de recursos humanos full time para desarrollar la obra misionera. 

 

9) ¿Cómo se puede empezar? 

 

5 Pasos de acuerdo para iniciar el camino. 

 

1) Unidos en lo esencial.  

a) Orar. Objetivos específicos que se van aprobando en consenso. 

b) Ofrendar. Ofrenda mensual de miembros que genera sosten continuo 



c) Participar. Enriquecer el proceso por medio de opinar,  votar y  colaborar. 

d) Movilizar. Mover a otras iglesias y personas a sumarse a la tarea misionera. 

e) Enseñar. Compromiso de enseñar sobre Misiones en nuestro lugar. 

f) Aportar. Recursos humanos y logísticos que cada miembro dispone. 

 

2) Siguiendo pautas de “Buenas practicas misioneras” acordadas entre todos los miembros. 

 

Pautas Básicas Iniciales: 

a) Enfoque en etnias no alcanzadas.  

b) Invertir en Proyectos de Largo plazo. 

c) Adherir al documento “Envío misionero responsable” 

d) Invertir las ofrendas mensuales en 5 areas claves de obra misionera: 

 Movilización misionera: 5% 

 Apoyo a ministerios misioneros: 5% 

 Capacitación de misioneros: 20% 

 Envío de misioneros: 50 % 

 Cuidado integral de misioneros: 20 % 
 

3) Toma de decisiones en base a consenso de todos los miembros de “iglesias en mision”.   

4) Aplicando el destino de los fondos de acuerdo a decisiones por consenso acordadas previamente. 

5) Informando mensualmente sobre el trabajo realizado, los motivos de oración y el uso del dinero. 

 

Obstáculos que debemos superar:  

1. Estar de acuerdo en todo. Lo importante es poder coincidir en lo esencial para poder realizar la mision. 

2. Querer colocar nuestras banderas personales, ministeriales o denominacionales.   

3. Tomar la decisión de “no decidir”.  

La importancia de empezar 

 Nada pasa hasta que pasamos a la acción. Dejen de orar y marchen 

 La reflexión sin ejecución no produce transformación.  

 La obediencia y la unidad solo pueden demostrarse con acciones. 

 Dios muchas veces pide un paso de fe antes de obrar.  

  

10) Conclusión e invitación personal y a tu iglesia. 

Creo que se podría hacer mucho más en la obra misionera si pudiéramos unir a aquellos que queremos y 

estamos dispuestos  a un compromiso mayor. 

La unión de aquellos que estamos dispuestos a un compromiso mayor puede ser un intento digno de fe para 

ver si podemos lograr aquello que creemos que Dios quiere hacer en este tiempo. 

  

Creo que cuando nosotros obedecemos en lo que podemos hacer se abre la puerta para el  

obrar de Dios y lo que El puede hacer con nosotros. 



 

La creación de un movimiento unido, simple, dinámico, enfocado y comprometido producirá un efecto 

multiplicador en el desarrollo de la mision hacia los no alcanzados para que nuestro envío sea más 

numeroso y responsable que nunca. 

Dice un líder misionero “necesitamos buscar en Dios, el salto, el paso hacia lo que  él tenía para una nueva 

etapa de movilización, de capacitación, de envío, y una nueva etapa de poner misiones en el centro de la 

iglesia, Dios nos está dando una nueva oportunidad”  

 

Las promesas  de Dios siguen sonando: “Pídeme y te daré por herencia las naciones”  

 

Dios siempre nos devuelve su guia en formas de pasos de fe. 

 

Es Moises caminando hacia el Mar, es Josue rodeando Jerico, es David marchando hacia Goliat. 

 

Ahora nos toca a nosotros escribir la historia. 

 

El primer paso de fe siempre es tomar la decisión y empezar. 

 

Los que estén listos los invito a caminar juntos. 

 

Te invito a sumarte y a sumar tu iglesia a “iglesias en mision” y juntos obedecer a Dios en una nueva página en 

la historia de la obra misionera. 

Invitación abierta a iglesias, pastores, lideres, ministerios y cristianos de todo le mundo.  

 

“Pídeme que te dé las etnias como herencia y hasta el último rincón del mundo en 

propiedad, y yo te las daré”. Salmos 2:8 

“Unidos para que el mundo crea”  Juan 17.21 
 

Si querés ser miembro de “Iglesias en mision” ingresa ahora en 

www.iglesiasenmision.org/miembros 

y registrate para empezar a orar, ofrendar y trabajar JUNTOS.
 

http://www.iglesiasenmision.org/miembros

